甄選類別：電子類

甄試校系：光武技術學院電子工程系

甄試過程及內容：

    【面試】

     1.花燈是什麼？

     2.你數學成績如何？

     3.X+Y＝1,M＝？

     4.X+Y＝-1,有時通過原點？沒通過第幾象限？

     5.PN型各是靠什麼來傳導？各式參雜什麼元素？

     6.你學過什麼語言？

7.你硬體強還是軟體強？

    【建議】

     1.備審資料一定要將自己的學校、科系、姓名打上去，字不可以太大，也不可太小。

     2.一定要做一張履歷表，除了一些基本資料，還要放入最喜歡的科目、做擅長的科目、參與社團、幹部、證照、獎狀、榮譽事蹟、興趣…等，總之，要讓老師對你有基本的了解，不要存負面的資料，像最討厭的科目。

1. 坐捷運到關渡站後，往「光武」還要走一段上山的路，約二三十分鐘，可以做計程車或公車。

甄選類別：電子類、商業類

甄試校系：靜宜大學資訊管理系

甄試過程及內容：

    【數學性向測驗】：十題選擇、一題證明、二題問答。

    【面試】

1.為何選擇靜宜資管？

2.什麼是多媒體？應用多媒體技術的產品有哪些？

3.你覺得自己的數學推理能力如何？

4.你認為學電腦的人需要具備什麼條件？

5.你現在的成績考得上大學嗎？

6.從自傳及讀書計劃中提出問題。

甄選類別：電子類、商業類

甄試校系：嶺東技術學院資訊管理系

甄試過程及內容：

    【面試】

     1.為何選擇本校？

2. 對本校系有何了解？

3. 看成績差的科目來發問。

甄選類別：資管類、電子、商設、機械

甄試校系：私立育達商業技術學院資訊管理系

甄試過程及內容：

  過程：(一)先報到分發名牌。

        (二)提早20分鐘到達指定教室。

        (三)在休息室等待唱名。

        (四)唱名後到準備室等候，有一位老師會講面試時的過程。

1. 每人有五分鐘，有兩個教授對一位學生，

2. 進教室先報告自己的姓名、名牌號碼。

3. 若有備審資料，一進去就先交給教授。

4. 桌椅旁有裝30題資訊管理題目，抽一題，自己先看完，再交給教授，若沒有問題在放入箱子，開始回答。

5. 回答三分鐘，教授問兩分鐘。

6. 最後第一次鐘響是準備，第二次鐘響是結束。

  題目：(一)什麼是「資訊管理」？(題庫上的題目之一)

        (二)你為什麼要來就讀本科系？

        (三)你在班上都是第幾名？

        (四)從自己帶去的備審資料正本上提出問題。

心得感想與建議：

(1) 服裝方面：不太要求，可穿校服，小洋裝，女孩子最好穿裙子。

(2) 面試時放輕鬆點，一進去教室教授不會很嚴肅問你，首先他會像聊天般跟你說話，

   還有一定要有禮貌。

(3) 若遇到不會回答的問題，可再向教授請教，教授不會取笑你。

(4) 若不太有自信，在別人面前一定要表現出很有信心的樣子，否則你一開始就會輸在起跑點上。

(5) 多練習Word、Excel、Access……等電腦軟體操做。

甄選類別：電子類

甄試校系：嶺東科技大學 資訊管理系(管理應用組)
甄試過程及內容：

    【面試】三間教室，每間教室一名面試同學與兩名教授，面試時間六分鐘，有些教授會要自我介紹，有些不會。
自我介紹完要抽4張問題抽1張回答

我抽到的問題是：[為何選擇本校本系? 希望能在本系學到什麼?]

教授翻閱我的備審  問我相關社團的學習經驗與擔任幹部經驗。

之後會問一些專業的問題在本子內，他會翻一兩頁來問同學

我的問題是給我看4張頭像，問我這些頭像是誰？做過什麼事?

照片中的頭像有：賈伯斯  比爾蓋茲  馬克 祖克柏  馬雲
最後問我：「資訊管理」還有「數位生活科技是在做什麼的?

心得感想與建議：

在服裝方面  著制服或整齊服裝皆可

面試等待前  先深呼吸  調整情緒

面試不要緊張  教授人都很好

聲音不要太小  口齒要清晰  直視教授眼睛  不要東張西望

最好可以準備一本自己的簡歷或備審資料去給教授看

他會從裡面問問題  有準備會好回答
